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Nov. 18, 2016
Estimada Comunidad de la Escuela Distrital de Telluride:

Hemos querido expresar nuestra gratitud a los lideres escolares y educadores que
apoyaron a nuestros estudiantes en momentos Fuertes de emocion. En nuestra diversa
comunidad, reconocemos que muchos estudiantes y sus familias estan pasando dificiles
momentos de con muchas preguntas que se deben estar haciendo, preocupaciones e
incertidumbre acerca del impacto de las recientes elecciones presidenciales. Nuestra
mision es asegurar que nuestras escuelas son un lugar seguro, donde la raza, etnicidad,
religién y estatus migratorio de los alumnos no crea ninguna barrera en la educacién de
los alumnos. Para asistir a con esta mision , queremos otorgar respuestas a estas
preguntas mas comunes para proteger a los estudiantes de la discriminacion y el acoso.

Respuesta a su pregunta:

Q: Cual es el impacto que se puede tener en la educacién de mi hijo/a si se tiene un
estado de inmigrante ?
A: Ninguna! Nifios tienen un derecho constitucional de tener igual acceso a la
educacion sin tener en cuenta su estado migratorio o el de sus padres. Este
derecho no puede ser retirado por el presidente o por la legislatura federal.

Q: Cuando un nifio se matricula en la escuela , preguntan por su estado
migratorio?
A: No. Escuelas distritales como TSD tienen la obligacion de matricular
estudiantes sin que interese su estado migratorio , sin discriminacién de raza,
etnicidad, color o lugar de origen.

Q: La Escuela Distrital comparte en algiin momento el estado migratorio de un
estudiante con los oficiales migratorios federales?
A: Como antes mencionado. No preguntamos a los estudiantes su estado
migratorio cuando se matriculan. Sin embargo si llega a nosotros la
informacion de su estado migratorio , nosotros NO compartiremos esta
informacién con los Servicios migratorios y ciudadania de los estados Unidos
(USCIS).

Q: Que es lo que hace la Escuela Distrital de Telluride para asegurar que no hay

estudiante o familias que sean discriminados por raza, etnicidad, religion o
nacionalidad?
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A: TSD cree y asegura igualdad . es uno de nuestros valores. Tenemos polizas
que aseguran a la no discriminacion o al acoso a nuestros estudiantes , familias o
empleados con la base de raza , etnicidad, religion, nacionalidad de origen y
muchos otros son protegidos en nuestra

Q: Que es lo que debo hacer si me siento que soy victima
de discriminacion o acoso?
A: Por favor reportar este comportamiento de inmediato al supervisor, lider
escolar o superintendente. Quejas o preocupaciones pueden ser presentado
esto directamente a las personas mencionadas. Nosotros tomamos estas
quejas muy seriamente para poder asegurar un lugar seguro para nuestros
estudiantes.

Q: Que impacto inmediato se puede tener luego de las elecciones puede tener mi
familia si no tenemos un estado migratorio legal?
A: No habran cambios en las leyes de inmigracion antes que el presidente asuma la
presidencia en Enero del 2017 y hasta en esa fecha las leyes migratorias son
pasadas por el p der legislativo y no hay una seguridad de saber con certeza si los
legisladores presentaran cambios en las leyes.

Q: Que sucede si tengo la DACA ?
A: La accidn para nifios que llegan (DACA) esta basada en una
orden presidencial. El nuevo presidente puede escoger de rescindir la orden. Si
usted es un recipiente de DACA, Considere conversar con un abogado de
inmigracién para ver si tiene acceso a una mejor manera migratoria.

Q: Que es lo que debo hacer si quiero comprender mis derechos migratorios?
A: Solo abogados de inmigraciones puede darnos informacion adecuada acerca
del estado migratorio y como puede proceder a cualquier cambio de estado legal
migratorio, para su propia proteccion y como ver de cualquier derecho legal que
pueda tener. Por favor no busque ayuda de notarios que no son abogados
migratorios.
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Nov. 18, 2016

Dear Telluride School District Community:

We wanted to express our gratitude to the school leaders and educators who supported
our students during a time of strong emotions. In our diverse community, we recognize
that many students and their families are struggling with intensely personal questions,
concerns and fears about the impact of the election. Our critical mission is to ensure
that our schools are safe spaces where a student’s race, ethnicity, religion and
immigration status do not create any barriers to that child’s education. To assist this
mission, we wanted to share answers to the following questions regarding immigration
status and our commitment to protect students from discrimination and harassment.

Your Questions Answered:

Q: What impact does undocumented immigration status have on my child’s
education?
A: None! Children have a constitutional right to have equal access to education
regardless of their immigration status or their parents’ status. That right cannot
be taken away by the president or the state or federal legislatures.

Q: Does Telluride School District ask for a child’s immigration status when he or
she enrolls?
A: No. Public school districts like TSD have an obligation to enroll students
regardless of their immigration status and without discrimination on the basis of
race, color or national origin.

Q: Would the school district ever share our students’ immigration status with the
federal immigration officials?
A: As mentioned above, we do not ask for students’ immigration status when
they enroll. However, if we became aware of a student’s lack of immigration
status, we would not share that information with the United States Citizenship
and Immigration Services (USCIS).

Q: What does Telluride School District do to ensure that no student or family is

discriminated against or harassed because of their race, ethnicity, religion or national
origin?
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A: TSD believes deeply in ensuring equity — it is one of our core values. We have
policies in place that mandate no discrimination or harassment for our students,
families or employees on the base of race, ethnicity, religion, national origin and
many other protected classes.

Q: What should | do if | feel like | have been the victim of discrimination or
harassment?
A: Please report the behavior immediately to a supervisor, school leader or to
the superintendent. Complaints and concerns can be expressed. We take
these complaints very seriously in order to assure that our schools continue to
be safe spaces.

Q: What immediate impact will the election have on my family or me if we do not

have lawful immigration status?
A: There will be no changes to the immigration laws before the incoming
President takes office in January 2017. And even then, the immigration laws are
passed by the legislature and there is no way to know with certainty if the
legislature will make any changes to the immigration laws.

Q: What about if | am a DACA recipient?
A: Deferred Action for Childhood Arrivals {DACA) is based on an order by the
president. The new president could choose to rescind that order. If you are a
recipient of DACA, consider reaching out to an immigration attorney now in
order to determine if you have access to a better form of immigration status.
Additional information can be found.

Q: What should | do if | want to understand my immigration rights?
A: Only immigration attorneys can provide you with accurate advice about
immigration status and how you can pursue any legal right you might have. For
your own protection, please do not seek the advice of notarios or others who are
not licensed immigration attorneys.

Supferintentent



